ALL. 2

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

EDUCATORE PROFESSIONALE

TITOLI DI ACCESSO
EDUCATORE PROFESSIONALE

Punteggio acura |punteggio a cura
del candidato della

commissione

DESCRIZIONE

PUNTEGGIO (SI VALUTA UN SOLO TITOLO)

LAUREA MAGISTRALE PSICOLOGIA O
SCIENZE PEDAGOGICHE O SCIENZE

DELLA FORMAZIONE CONTINUA,
LAUREA QUADRIENNALE VECCHIO

ORDINAMENTO IN SCIENZE DELL’
EDUCAZIONE, LAUREA
QUADRIENNALE VECCHIO

ORDINAMENTO IN PEDAGOGIA,
LAUREA QUINQUENNALE IN
PSICOLOGIA VECCHIO
ORDINAMENTO

Voto inferiore o pari a 80/110 Punti 6
Punti 8

Voto tra 81 e 100/110

Voto tra 101 e 110/110 Punti 10

Voto paria 110 e lode/110 e lode Punti 12

MAX TOTALE PUNTI VALUTABILI

12

TITOLI CULTURALI OLTRE ILTITOLO DI ACCESSO
EDUCATORE PROFESSIONALE

Punteggio a cura
del candidato

Punteggio a cura della
commissione

DESCRIZIONE

PUNTI PER TITOLO

MAX PUNTI

LAUREA MAGISTRALE (oppure 3+2)
in aggiunta al titolo di accesso

3

3

LAUREA TRIENNALE (in aggiunta al
titolo di accesso)

OGNI TITOLO VALUTABILE
ATTINENTE LA FIGURA
PROFESSIONALE RICHIESTA:

e Titolo specializzazione per
I” insegnamento agli alunni in
situazione di handicap

e  Master universitario dil° e lI°
livello e/o Diploma di
perfezionamento attinente ai temi
dell’ inclusione (non inferiore a 60
CFU annuali) FINO A 3 TITOLI

MAX PUNTI VALUTABILI

18
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TITOLI DI SERVIZIO
EDUCATORE PROFESSIONALE

Punteggio a Punteggio a cura della
cura commissione
del candidato

DESCRIZIONE PUNTI PER MAX
CIASCUNA
ESPERIENZA

SERVIZIO PRESTATO IN QUALITA DI EDUCATORE 5 //

PROFESSIONALE IN FAVORE DI ALUNNI CON

DISABILITA NELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE SIA

STATALI CHE PARITARIE (SI CALCOLA IL LAVORO

SVOLTO PER L'INTERO ANNO CON ALMENO 200

ORE)

SERVIZIO PRESTATO IN QUALITA DI DOCENTE DI 2 MAX 1

SOSTEGNO SVOLTO NELLE ISTITUZIONI

SCOLASTICHE SIA STATALI CHE PARITARIE (S|

CALCOLA IL LAVORO SVOLTO PER L’INTERO ANNO

— CON ALMENO 180 GIORNI)
PREGRESSE ESPERIENZE LAVORATIVE IN QUESTO 5 BONUS
ISTITUTO CON INCARICO DI ASSISTENTE UNICO
EDUCATIVO/EDUCATORE (5 PUNTI
PROFESSIONALE/TIROCINANTE REGIONE CALABRIA BONUS)

PUNTEGGIO A CURA DEL

CANDIDATO

PUNTEGGIO A CURA DELLA
COMMISSIONE

PUNTEGGIO COMPLESSIVO
VALUTABILE

A parita di punteggio, sara data la preferenza al candidato piu giovane.
L’ incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum presentato, laddove ritenuto pienamentecorrispondente alle

esigenze progettuali.

N.B.: La presente griglia di autovalutazione dovra essere allegata all’istanza di partecipazione.

Data_ / /
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Firma




